
Avis à manifestation d’intérêt

Recrutement d’un(e) expert(e) facilitateur(trice) pour l’atelier sur le contrat social

I. Contexte

L’Institut Arabe des Droits de l’Homme (IADH), en partenariat avec le Fonds des Nations Unies pour la 
Population (FNUAP), met en œuvre un programme de séminaires annuels consacrés aux enjeux de l’éducation, 
de l’éducation à la citoyenneté, aux droits humains et à l’éducation complète à la santé, dans le cadre du suivi 
des consultations antérieures relatives au projet du nouveau contrat social pour l’éducation et l’enseignement.

Dans ce cadre, un séminaire de deux jours sera organisé sur le thème de l’innovation et de l’avenir de 
l’éducation en Tunisie.

II. Objectif du recrutement

L’IADH recrute un(e) expert(e) facilitateur(trice) pour assurer la modération et l’accompagnement d’un atelier 
de deux jours organisés dans le cadre du projet. Il/elle aura pour mission de:

Préparer le déroulement de l’atelier avec l’équipe projet ;

Assurer la modération des échanges entre les participants, en veillant à instaurer un climat participatif, 
respectueux et constructif ;

Rédiger un rapport structuré, conformément au modèle fourni, rendant compte du contenu des échanges, des 
dynamiques observées et des recommandations issues de l’atelier.

III. Missions principales

La durée de cette mission est estimée à cinq jours ouvrables, répartis comme suit :

Préparation (2 jours)

Prendre connaissance du thème de l’atelier et des orientations proposées ;

Identifier, en collaboration avec l’équipe projet, les axes clés de discussion ;

Élaborer une note conceptuelle ainsi qu’une proposition de programme pour l’atelier.

Facilitation / Modération (2 jours)

Assurer l’animation de certaines sessions de l’atelier, selon une méthodologie participative ;

Veiller à l’inclusion de tous les profils de participants (jeunes, femmes, société civile, secteur privé, institutions, 
etc.) ;

Encourager les échanges, garantir l’équilibre des prises de parole et stimuler la formulation de 
recommandations.

Reporting (1 jour)

Rédiger un rapport complet de l’atelier en suivant le canevas fourni par l’équipe projet ;

Faire ressortir les points saillants des échanges, les recommandations proposées, ainsi que les perceptions et 
préoccupations exprimées ;

Soumettre le rapport final dans les délais convenus.

IV. Profil recherché



Diplôme universitaire en droit, économie, sciences politiques, sciences sociales ou dans tout autre domaine 
pertinent ;

Expérience prouvée d’au moins trois ans dans la facilitation et la modération de forums publics ou d’ateliers 
multipartites ;

Expérience en reporting structuré et en rédaction professionnelle (rapports d’atelier, restitution de débats, 
recommandations, etc.) ;

Excellentes capacités de communication orale et écrite en arabe et en français ;

Connaissance des dynamiques sociales et territoriales tunisiennes ;

Sens de l’écoute, neutralité, diplomatie et maîtrise des dynamiques de groupe.

V. Comment postuler ?

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s à soumettre leur candidature par courriel à l’adresse suivante : 
aihr.iadh@gmail.com

Le dossier de candidature doit inclure :

Un CV actualisé et détaillé mettant en avant les expériences pertinentes ;

Une note méthodologique (2 pages maximum) présentant l’approche envisagée pour la facilitation de l’atelier ;

Une proposition financière couvrant l’ensemble de la mission, y compris la préparation, la facilitation et le 
reporting.

VI. Modalités de soumission

Les dossiers de candidature doivent être envoyés à l’adresse suivante : aihr.iadh@gmail.com

Objet du courriel : « Candidature – Facilitation d’un atelier sur le contrat social »

Date limite de dépôt des candidatures : 1er juillet 2026


